" ambos dom1c1hados en Caupohc

" Horquilla” ; codigo- Sence’

SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
Y EMPLEO - SENCE
DIRECCION REGIONAL DEL BIO BIO

' REF.: Aphca Multa adm1n1strat1va al organismo

técnico de capacitacion “Instituto Profesional de

- Capacitacién y Perfeccionamiento Laboral .

Ltda.”, R.U.T. 76.151.025-8, en el marco de la

ﬁscahzacmn al Programa Bono TrabaJador Actwo.
.RESOLUCION EXENTA N° 6352

R 'co:vc;-:pcrén 16 de octubre de 2015,
CONSIDERANDO

-Que la Ley N°20 713 de Presupuestos del Sector_. :

Piblico afio 2014, la Ley N°19 518 ‘los Decretos:. Supremos N°98 de 1997 y: N°13 de .’

2011,ambos del M1mster10 del trabajo y Prevision’ Social; ila’ Resolucmn Exenta N°748, de 12
de febrero’ de 2014, que 1mparte TInstrucciones de Caracter General y Obhgatono que fija
_normas 'y’ “procedimientos: para la ejecucion de los prograrnas’ “Borio de; Capac1tac10n para -

- Mieroy ‘Pequeiios: Empresanos . también’ denommado “Bono Ernpresa y.Negocio”, y para.
.. “Bono - dé Capacitacion - Trabajadores “Activos”, tamblen denommado “Bono- Trabajador =
-Activo”. Que la Resolucion Exenta. N°2800 de 04 de _;umo de’ 2014, seleccmna alos

orgamsmos ‘técnicos. de- capac;tacmn que 1nd1ca yosus: propuestas de cursos; que la -

~‘Resolucion Exenta’ N°1959 'del 22 de abril de 2014, que delega facultadesen los Du‘ectores :

“{as) Regmnales del Sence yjo: profesmnales deIegados v 1a Resolucion: Exenta ‘N°2366, de
- feécha 01 de jiilio de 2014 aprueba COI‘IdlClOl’leS Generaies de’ EJCCUCIOH de Cursos Elegxbies :

por - los beneﬁc:anos del progra_ma en:- cuestion;: respecto al Orgamsmo Tecmco de
. Capacitacién; “Instituto Profesional de Capac1tamon ¥ perfeccmnamlento Laboral Lithitada”,
~ "R.U.T."N%76.151.025-8, ‘en adelante “OTEC” u u. “Organismo  Capacitadot”, representado
g ;legalmente por dori Hector Labra 'He_rrera ceduia nacional ‘de identidad N°_ E
=567, oficma N°901 Edlﬁcm La Hechlcera ‘comuna de'

L 'Concepcmn reg10n el BlO BIO

L - e i ; -Que e fecha 26 de nowembre de 2014 la -
funcmnana dona And“ A Frossml enwa correo electromco ala Encargada de Fzscahzacmn -

' dofia.Camila F1gue_roa __nformando respecto a dos cursos: de capac1tacmn que a la fecha no. .

han dado m1c1o pes a contar con el mimmo de alumnos : :
k - Queen: fecha 06 de enero de 2015 la ﬁscahzadora

"dona Ehzabeth Esparza ﬁscal _
Segundad Privada” ;- codigo’ Senc _5BTA—41 1, correlativo 18035y “Operacmn de: Graa
T4 -26-1, correlatlvo 18039, constatando que los cursos no se

ejecutaron; pese a contar’ ‘con. el mmuno de alamnos eng:dos en; la normativa del programa;.

documentalmente Ios cursos “Semc:os Guardla de -

que ante: este hecho: megula.r esta’ D1recc:1on Regxonal procede a formular cargos medxante S

N ORD N°32 de fecha 06 de enero de 20 15

: : S e : -Que el OTEC presenta escnto de descargos en
fecha 27 de febrero de 20 15 firmado por su representante legal don Hector Labra Herrera
. qu1en ante Ios cargos formulados mdxca S SE e S R '
: S EOR 3“En respuesta a Ordmano N°32 relac:onado a..
: ﬁscalzzaczén de cursos correlatwos N °1 8035 y N °1 8039 del Programa Bono Traba_;adar Actwo_ '

: _ Nuestra mstztuc:on mgreso con fecha 09 de dzczembre o
del ano 201 4 oﬁcw donde se _.vahdan l’as desmatnculas de los alumnos mscntos en cada__ _
: curso y donde exphcan _los motwos de su deserczon R : ' '




—Que, los descargos presentados por el OTEC
han iogrado desvu‘tuar parcxalmente da ereguiandad ‘constatada; espec1ﬁcamente los
antecedentes presentados solo dan respuesta satisfactorla respecto al’ curso denominado
“Servicio Guardia Segurldad Privada?, correlativo 18035 el OTEC presento a esta Dlreccmn'.-
Regional, en razén a que . chcho orgamsmo capac1tador anexa documentos que respaldan la
desmatriculacion respecto a los cinco (5). part1c1pantes inscritos, que es menester precisar
' que en base alos documentos tenidos a la msta se constata que los partm1pantes del curso -
- en cuestmn renunciaron a part1c1par de este entre el 26 de- agosto v el 26 de septiembre de
2()14 situacion que el OTEC no informé oportunamente al Servicio Nacional, por cuanto,

- solo en fecha 09 de d1c1embre de. 2014 el organlsmo pone en conocumento de esta Direccwn =
" Regional la no egecuczon del curso en cuestmn ' : .

P 5. Que respecto al curso de “Operador de Grua
B Horquﬂla ‘codigo BTA-26- 1 correlativo 18039, los antecedentes presentados por el OTEC,
“en fecha 09 de d1c1embre de 2014 solo acreditan la desmatncuiacmn de nueve (9) de los
dieciocho (18) alumnos 1nscr1tos en dicho curso faltando los antecedentes de

7 los siguientes participantes: don Franc1sco Montecinos Parra, don Leonardo Lizama -

- Gonzalez, don Héctor Luna Uribe, don Cleofe Cisternas Dommguez dona Eliana- Campos_
Hidalgo, don Samuel Munoz Rxffo don Sebastian. Godoy Venegas don Tomas Vargas Moray

don Jorge Ferreira Sandova.i de ésto se cohge que el OTEC dec1de no, comenzar la gjecucién = -

“del curso denommado “Operacmn Gma Horquﬂla pese a contar con’ el mmuno a_'lumnos_
ex1g1do porla normatxva del programa, esto es, al menos cmco alumnos matnculados segun
1o contempla la: Resolumon Exenta: N°748 “que fij Ja normas y procedlrmentos para. la' _
ejecucion. del” programa en cuestmn t1tulo sexto {6) “Sobre: la Ejecuczon del Programa
_subtitulo 6 11 “Ejecucmn de los Cursos punto 6 11 1' “Conchmones el cual mdlca en su_

matnculados El mzc:o deberci efecﬁ;arse en los plazos establemdos en el srstema mfonnattco:

o 3_del Programa {.:. )__ _Que el hecho. n'regular esta descrito'y ‘es’sancionable segun lo previsto en

“la Resolucion: ya aludlda t1tulo septzmo (7} “Supervzsmn Flscalmacmn Infracmones y Cese’
- de Elegszhdad” subtltulo 7.3 “Infraccmnes letra- b} “Infraccmnes Graves numeral decuno'
octavo (18) &l indica’ como ‘conducta 1nfracc1ona1 el negarse a: :mc:ar el cuirso con el mzmmo
_'de alumnos estableados u omznr la matncula en: s:stema espec:lﬁcamente el OTEC ne m1c1o
el curso denommado : “Operacxon Grua Horquﬁla 'y pese a: contar con el mm1mo de _
_part101pantes ex:g1dos la multa _aphcar ﬂuctua entre 26 a 50 U. T M depenchendo de la
-'gravedad del hecho n’reguiar : e S R : '

S S : ; '-Que, segun 1a Resolucmn Exenta N°748 ya
alud1da tltulo septlmo (7) “Superv1s1on' F1scalxzac1on Infraccmnes N Cese de Eieglblhdad” _
item 7.2 “F1scahzac1on e 1tem 7 3 “Infracczones se 1nd1ca que el objetlvo de }a fiscalizacién -

es velar’ porque 108 cursos se- ejecuten en conformu:lad .con lo d1spuesto en:la. aludzda_ L

' 'resolucmn lo: estlpulado en: las cond1c1ones generaies de e_]ecucmn y en las propuestas de’
'los cursos pertinentes, asi ‘como toda’ mstruccmn manual uotro documento que se dicte
con’ el fin de regular el Programa Bonos de Capacxtacmn Ademas se. senala que el Sence
_'esta facultado para sancionar.a los OTEC que mfnnjan las normas de este Programa con -
' multas, las cuales ﬂuctuan entre 3 ¥ 50 U T-M.; dependlendo de la gravedad de'la falta _
. Que, en caso. que el Sence determine Ia. aplicacién de - ‘multa; ésta sera: aplicada
: .admlmstratwamente sm forma de: 3u1c10 y podra descontarse de las’ sumas que el Sence
adeude al’ OTEC o de la garantxa entregada para caucxonar el ﬁel “oportuno 'y total_ '
: cumphmlento del Programa ‘devolvienido en este u1t1mo caso {cuando proceda) }a d1ferenc1a' '

'que se produzca en favor del OTEC correspondlente o - :

: - : 7 Que “se ha tenldo presente la c1rcunstanc1a que' '

_: agrava la conducta 1nfracc1ona1 descnta, espec1ﬁcamente l1a: relativa ala conducta’ antenor '
del infractor,’ senalada enel: articuio 77 nimero dos: (2) del Regiamento General de la Ley.
-19.518; por cuanto d1cho Org _ "1smo Tecmco de Capac1tac10n reglstra multa antenor en el
'Slstema . L : . X R g R R L. S .




: : : : -'.8.-Que, el presente pronunmamlento se funda en el '
Informe Inspectwo Foho N°75 y en los antecedentes que 10 acompanan :

S v'lsros :

S Las dlsposxcmnes ya aludldas la  Resolucién
N°16OO de 2008 que ﬁja normas sobre exencion del tramite de toma. de razon pronuncmda :

‘por la Contraiona General de'la Repubhca lo dlspuesto en‘la Ley N°19.880 sobre Bases de

 los Proced1m1entos Adm1n1strat1vos laLey'N°19.518, el' D. S..N°98 de 1997 del Ministerio del

Trabajo y Previsién Social, 1a Resohicion Exenta N°1959, de fecha 22 de abril de 2014, que . -

Delega facultades, que indica en los Directores (as)" Reglonales del Servmzo Nacmnal de
Capacitacién y Empleo Vi Funcmnanos a Contrata :

' RESUELVO:

- . 1.-Aphquese multa admlmstratwa al organ1smo
i tecmco de capamtacmn “Instituto Profesional de Capaeztacmn ¥y Perfecczonamzento
- Laboral Ltda.”; R.U.T. N°76. 151 025 -8, por: el hecho m'egular desecrito en ei cons:derando_
~ segundo (2), respecto al curso - denominado “Operacmn de Graa Horquxlla codigo: Sence -
BTA-26-1, correlatlvo 18039, hablda cons1deracmn de los descargos presentados y- la -
. agravante emstente : : :
L : Multa equlvalente ‘a- 29 UTM., por eI hecho

: 1rregu1ar eri cuestmn respecto al curso ya aludido; el cual se ganciona’ segin la Resolucién
. Exenta N°748, de fecha 12 de febrero. de 2014, tltuio septimo 17} “Supemsmn Fiscalizacion,
'._Infraccmnes .y Cese de Eleglbmdad” subtitulo 7.3 “Infracciones”; letra: b). “Infraccmnes'.'

- Graves”, numeral decuno octavo (18} el cual: senala como: conducta lrregular el “negarse a .

- iriiciar el ‘curso con. el mzmmo de alumnos estableczdos u omitir- la- matriculaen sistema”,
R especzﬁcamente el O’I‘EC no_ inicio el curso denom_lnado “Operacmn de Grua Horqullla
: _‘correiat:{vo 18039 pese a-c tar con_el mmnno cie partzmpantes ex1g1dos ' S

. : RIS - 2. -La entldad sancmnada debe pagar la multa i
- dlrectamente en: la Cuenta_ Corn : _
_’-_N°9 170901 cnrrespondlent = al BancoEstado, deritro-dél’ plazo de 5 “dias ‘héabiles . contados_'-_
- desde  1a" notificacion deila presente resoiucmn ‘debiendo acreditar. su pago ante esta
Direccion: Regional : _ %al del pago- debera reahzarse utlhzando 1a ‘boleta de
_deposﬁo que ‘se; ad_]unta a la pr ente Resoiumon Exenta lo. antenor a; ob;eto que este:_
“Servicio Nacxonal de: Capacn:aczon pueda identificar. el origeny el responsable del depésito.
- En-caso de no eéfectuarse el pago de las multas’ en ‘el pl"' /
-~ .SENCE" podra deduczrla o descontarla de’ los: pagos que - deba efectuar a  la ‘entidad
~-sancionada o de la garanua entregada para caucmnar el ﬁel oportuno y totai cump11m1ento S
_del Programa. - - =
- Tratandose de un Orgamsmo Tecmco de Capacxtaczon rmentras penda el pago de la muita

- _'1mpuesta el Servicio: Nacional de Capamtacwn . Empleo 1io otorgara su aprobacion para'la.

el Servicio: Nac nal de'. Capac1tac1on ¥ Empleo

efialado. pIECedentemente el

; ejécucion ‘de nitevos. cursos,” de onformidad a lo d1spuesto en: el articulo: 15 letra 3) del' o

5 tDecreto Supremo N°98 de 1997 del_ Mmlsteno del Traba_}o y P ' wsmn Somal

' : : 5 3. Conforme a 1o estableczdo en el amculo 41 y en. :
":reiacmn con el artmulo 59 ambos de la Ley Ne1o. 880 €l ‘Organismo Técnico de
Capa01tac1on antes mdiwduahzado dentro del plazo. de 5 dias habﬂes contados desde la
notlﬁcacmn de la presente resolucm podra 1nte ner en contra de e}la recurso de
repos1c1on - S e e . LR .

_ - S _-'4 En caso: que el OTEC o pague las multas _
. eJecutonadas dentro de 105 10 di s-hab11es ‘€l Serice estara facuitado para suspender el

- listado de cursos eleglbles que. posea el O’E‘EC en-el sitio web del Setvicio- para’ efectos de -

- ‘este. Programa. Sin’ ‘perjuicio: de que €l Sence se reserva la facultad: de suspender Ias;i .
- '.'transferenmas hasta la acrechtacmn del pago de Ias multas cuando corresponda -




: [ SHRREE 5 -Notxﬁquese la presente resolucién al
representante del Orgamsmo Tecmco de Capacxtamon sancmnado por carta certxﬁcada al
. domicilio mformado aeste Serv1c10 Nacmnal I : .

ANOTESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

DANIEL JANA TORRES
-.°// " DIRECTOR REGIONAL = .
7 SENCE REGION DEL Bio Bio Lo

2 VRdlC/CFP/EEM/cc

: Dlstnbucwn

- _Representante del OTEC “{nsutu ]

© = Unidad:de Fiscalizacion Regional.’

= . Depto. de Capamtacwn Personas/ Pr grama B’!‘A
~ 0 Unidad dé F‘xscahzacmn Nwei Central
‘= . DAF Cenﬁal y Regmnal T
- Archxvo .;. o . o

¢ fes _ nal de Capa(ntacmn y Pcrfeccmnamlento Laboral Ltda o






